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audalis ist ein innovativer Verbund von Wirtschafts- und Beratungskanzleien. audalis
Seit nahezu 90 Jahren sind wir unter dem Motto ,,Uber Begeisterung zum Erfolg™ Dortmund - Berlin - Bernau - Breslau - Gotha - Zwickau \ member of
flir unsere Mandanten erfolgreich titig.
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BEGLEITEN

VORWORT &

Wir stellen Thnen im personlichen Gespréch die richtigen Fragen, nehmen
uns die Zeit, [hnen zuzuhdren, um dann gemeinsam mit Thnen die beste Losung

zu erarbeiten und Sie bei der Umsetzung langfristig zu begleiten.

Mit iiber 50 Wirtschaftspriifern, Steuerberatern, Rechtsanwilten und
Unternehmensberatern beschiftigt audalis an fiinf Standorten in Deutschland
rund 180 Mitarbeiter.

Machen Sie sich auf den folgenden Seiten ein Bild von audalis. Fiir weitergehende
Informationen stehen wir Thnen selbstverstiandlich gerne zur Verfiigung. So personlich,

wie Sie es von einem aufmerksamen Begleiter erwarten.
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Ansprechbar sein.

Unsere Mandanten stehen immer
im Mittelpunkt. Sie haben vom
ersten Tag an einen festen, person-
lichen Ansprechpartner, der fiir Sie

alle Leistungen koordiniert.

Unternehmerisch handeln.

Wir bringen fiir Sie aus allen
relevanten Bereichen unsere Erfah-
rung ein, die wir im Rahmen
unser jahrzehntelangen Aktivitiaten

gesammelt haben.

Denken vernetzen.

Unsere Arbeit basiert auf der
erfolgreichen Verkniipfung von
iibergreifendem Wissen und der
Biindelung von Kompetenzen

innerhalb des audalis Verbunds.

Leistung fordern.

Unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gehoren zu den Besten
ihres jeweiligen Fachs. Wir férdern
und fordern sie individuell, damit wir
als Team kontinuierlich das hohe

Wissensniveau halten.

Strategien erarbeiten.
Wir unterstiitzen Sie bei der Planung

Threr weiteren Geschaftsentwicklung

und sichern langfristig Thren Erfolg:

] 1 ‘ als zuverldssiger Partner an Threr Seite.

Impulse liefern.

Aktivititen unterstiitzen. Wir analysieren kontinuierlich die
Als Kanzleiverbund mit einem Entwicklung auf den Mérkten und
Netzwerk aus Partnerunternehmen bauen fiir Sie vorausschauend
konnen wir Sie bei [hren Aktivitaten Kompetenzen in neuen, zukunfts-
im In- und Ausland bestmdglich weisenden Fachgebieten auf.
betreuen.
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Das audalis Portfolio.

- Full Service iiber alle Kernbereiche hinweg
- Mandantenspezifisches Branchen-Know-how
- Gepriifte Qualitdt auf hochstem Niveau

- Interdisziplindre Fachteams

Stirke durch Spezialisierung. Wir haben Fachteams eingerichtet, die fach-
und branchenspezifische Dienstleistungen anbieten. Dank der langjdhrigen erfolgreichen
Zusammenarbeit mit unseren Mandanten sind wir auch mit Thren branchen- und

unternehmensspezifischen Anforderungen bestens vertraut.

Full Service. Durch die Globalisierung eréffnen sich neue Méglichkeiten. Gleich-
zeitig miissen immer neue Gesetze, Normen, Richtlinien sowie politische und kulturelle
Faktoren beriicksichtigt werden. audalis iibernimmt diese wichtige Aufgabe:

mit einer personlichen, kompetenten Full-Service-Beratung.

Ganzheitliches Dienstleistungs-Angebot. Das audalis Portfolio ist auf Thre
Bediirfnisse ausgelegt. Es basiert auf den Kernbereichen Wirtschaftspriifung, Steuer-
beratung, Rechtsberatung und Unternehmensberatung. Da viele komplexe wirt-
schafts- und steuerrechtliche sowie betriebswirtschaftliche Fragestellungen eine
fachiibergreifende Zusammenarbeit erfordern, konnen siamtliche Leistungen

miteinander kombiniert werden.

UNSER LEISTUNGSPORTFOLIO &



cRKENNEN

Sicher in die Zukunft. Die audalis Wirtschaftspriifung bietet Ihnen mehr als nur
die Kontrolle der Rechnungslegung. Durch unseren mehrwertorientierten Priifungs-
ansatz gewinnen wir wertvolle Erkenntnisse {iber Ihr Unternehmen — und setzen

sie anschlieBend in konstruktive Vorschldge zur Zukunftssicherung um.

Gepriifte Qualitiit. Unser Portfolio umfasst die freiwillige und gesetzliche Priifung
von Jahres- und Konzernabschliissen sowie Sonderpriifungen. Dariiber hinaus offerieren
wir eine Reihe fortschrittlicher priifungsnaher Beratungsleistungen. RegelmifBige
Kontrollen unserer Arbeit durch externe Priifer (Peer Review) garantieren einen gleich-
bleibend hohen Qualitétsstandard.

Neue Standards setzen. Mit der Globalisierung der Mérkte wichst die Bedeutung
einer international vergleichbaren Rechnungslegung. Wir unterstiitzen Sie bei der
Umstellung der nationalen Rechnungslegung auf TAS/IFRS und beurteilen komplexe

Sachverhalte nach verschiedenen Rechnungslegungsstandards.

Das audalis Portfolio.
- Mehrwertorientierter Priifungsansatz
- Internationale Rechnungslegung

> Ubergreifende Qualititssicherung
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Auf dem neusten Stand. Steuerrecht unterliegt einem stindigen Wandel.

Verdndern sich die Rahmenbedingungen, muss auch die eigene Struktur steueroptimal
angepasst werden. Wir verfolgen laufend die steuerliche Entwicklung, zeigen

optimale Strategien auf und setzen Ihre steuerlichen Rechte durch.
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Der Zukunft Gestalt geben. Angesichts der stetig wachsenden Komplexitét

des Steuerrechts gewinnt die gestaltende Steuerberatung zunehmend an Bedeutung.
Ob Sie Thre Unternehmensstruktur optimieren wollen oder die bestmogliche
Nachfolgeregelung suchen: Wir haben den Uberblick und erarbeiten fiir Sie eine

Losung nach MaB.

Begleitung im In- und Ausland. Unsere Spezialisten erarbeiten passgenaue
Losungen fiir nationale und internationale steuerliche Fragen sowie betriebswirt-
schaftliche Anforderungen. Im Ausland stehen wir [hnen sowohl bei steuerlichen

als auch bei gesellschaftsrechtlichen und bilanziellen Fragen beratend zur Seite.

Die audalis Steuerberatung.
- Beratung aus einer Hand

> Mallgeschneiderte Losungen
- Topaktuelles Know-how



SICHERN

Gutes Recht nach Maf. Die audalis Rechtsberatung ist Ihr Ansprechpartner in
allen rechtlichen Fragen. Unser Leistungsangebot orientiert sich an Ihren individuellen
Anforderungen: Wir unterstiitzen Sie als externe Rechtsabteilung, bei der Unter-
nehmensgriindung und -umstrukturierung sowie bei der Bewiltigung von

Unternehmenskrisen.

Professionell und lésungsorientiert. Wir beraten Sie fachkundig in allen zivil-
und wirtschaftsrechtlichen Fragen. Dabei wissen und beachten wir, dass Sie von uns ein
pragmatisches und 16sungsorientiertes Vorgehen erwarten. Wir analysieren Thren

Bedarf und entwickeln Losungsansitze ,,auf den Punkt® fiir Sie und Ihr Unternehmen.

Interdisziplinidres Teamwork. Unser Know-how bauen wir im Rahmen

der laufenden fachlichen Fortbildung und der Pflege des Spezial- und Schwerpunkt-
wissens weiter aus. Diese Kenntnisse und Erfahrungen werden — je nach Bedarf —
durch Bildung interdisziplindrer Teams aus den Bereichen Wirtschaftspriifung,
Steuerberatung und Unternehmensberatung erginzt.

Das audalis Rechtsberatung.

- Individuelle Losungskonzepte
- Langjéhrige Erfahrung

> Ausgeprégtes Fachwissen
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Neue Strukturen. Unser Angebot zeichnet sich durch die Einheit von Konzeption

und Umsetzung aus. Nach einer griindlichen Analyse definieren wir individuelle Ziel-

vorgaben, die wir gemeinsam mit [hnen schnell und nachhaltig umsetzen. Im Laufe

dieser Prozesse entstehen neue und effiziente Strukturen.

Ubergreifender Ansatz. Wir arbeiten auf der Basis einer ganzheitlichen Betrachtung
jedes Unternehmens. So bringen wir fiir Sie unsere Erfahrung aus allen relevanten
Unternehmensbereichen ein. Auch mit unseren Partnern aus den Kernbereichen Wirt-

schaftspriifung, Steuerberatung und Rechtsberatung sind wir bestens vernetzt.

Unsere Beratung kennt keine Grenzen. Gerade mittelstindischen Unternehmen
fehlt es oft an Erfahrungen, Kontakten, Netzwerken und praktikablen Instrumentarien,
um den Geschiftserfolg im Ausland perfekt zu machen. Hier bietet die audalis Consul-

ting GmbH ihre Unterstiitzung an — aus einer Hand und tiber die Grenzen hinaus.

Das audalis Unternehmensberatung.
- Ganzheitlicher Beratungsansatz
- Breites Kompetenzspektrum

- Zeitnahe Umsetzung
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audalis Standorte. Mit rund 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen wir an
unseren Standorten Privatpersonen sowie Unternehmen unterschiedlicher Branchen und
Rechtsformen. Derzeit finden Sie uns in Dortmund, Berlin, Bernau, Gotha und Zwickau,

wobei jeder Standort eine eigenstédndige und rechtlich unabhéngige Einheit ist.

® Lissabon, Portugal

Ausgesuchte Kooperationspartner. Wo wir unsere Kerndienstleistungen
nicht selbst anbieten kénnen oder Unterstiitzung aus anderen Fachbereichen
benoétigen, arbeiten wir eng mit Kooperationspartnern zusammen. Im Interesse

unserer Mandanten sind wir bei der Wahl unserer Partner sehr kritisch.

® Madrid,
Spanien

® Edinburgh, Grofbritannien

® London, GroBbritannien

@ Barcelona, Spanien

® Amsterdal

® DO
@ Briissel, Belgien

® Paris, Frankreich

m, Niederlande

RTMUND

@ Stockholm, Schweden

® Kopenhagen, Dianemark
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® St. Petersburg, Russland

® BERNAU ® Warschau, Polen

® BERLIN
[ ] BRESLAU,Polen

® GOTHA
® ZWICKAU

@ Zuriich, Schweiz

® Lyon, Frankreich

@® Mailand, Italien

@® Nizza, Frankreich

® Prag, Tschechien

® Wien, Osterreich
® Budapest, Ungarn

® Belgrad, Serbien

@® Rom, Italien

@ Bukarest, Ruménien

® Sofia, Bulgarien

Internationales Partnernetzwerk. audalis ist Mitglied der Alliott Group, die mit

mehr als 240 Mitgliedsfirmen in iiber 65 Lindern vertreten ist. Uber dieses Netzwerk

unabhingiger Beratungsunternehmen konnen wir Sie bei der Internationalisierung

Ihrer Geschéftstitigkeit effizient unterstiitzen.

= audalis Standorte

® = Ausgewihlte Standorte des Alliott-Verbundes

@ Kiew, Ukraine
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wollen wir mehr erfahren.
Im Jahr 1927 wird audalis in Dortmund
gegriindet. Der Name ist ganz bewusst ge-

wihlt. Er vereint die lateinischen Begriffe
‘zuhoren' und ‘Gefihrte', und ist damit
Programm, Ziel, Verpflichtung und Arbeits-
methode zugleich - damals wie heute. ,\Wir
horen unseren Mandanten zu und erarbeiten
gemeinsam mit ihnen Problemlésungen. Fun-
. " diert und mit der interdisziplindren Expertise,
die unsere Mandanten von uns kennen und
schitzen gelernt haben. Aber auch so modern
und efhizient wie das innovative Konzept, das
hinter audalis steht”, sagt Dr. Michael Kohler.
Und dieses Konzept ldsst sich wie folgt erkld-
ren: audalis ist ein Verbund von personlich
gefiihrten, mittelstindischen Wirtschafts- und
Beratungskanzleien an verschiedenen Stand-
orten in Deutschland und in Osteuropa. Die
Unternehmensphilosophie basiert auf der Syn-
these von iibergreifendem Wissen, vernetztem
Denken und koordiniertem, unternehmerisch
gepragtem Handeln. Allein in Deutschland
beschiftigen die tiber 50 Wirtschaftspriifer,
Steuerberater, Rechtsanwilte und Unterneh-
mensberater an den fiinf Standorten rund
180 Mitarbeiter. audalis ist auflerdem Mit-
HANDWERKSSERIE glied der Alliott Group, die mit mehr als 240
. Mitgliedsfirmen in iiber 65 Lindern vertreten
Glaser und Da gjj[JiJngs_-jf ist. Uber dieses Netzwerk unabhiingiger Be-
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bei der kompetenten Kldrung von Steuer- und

che auf viele Schultern verteilen”, erklirt Joachim
Punge und geht ins Detail: ,Viele wirtschafts-
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WP/5tB Andreas Beyer

Betriebswirtschaftliche
,Bei uns sind diejenigen Berater richtig, die
unternehmerisch denkten, mandantenori-
entiert Nutzen bringen und Losungsansdtze
bieten konnen.”

Beratung:

StB Eva Carli

Steuerrecht rund um die Immobilie: , Wir
schulen unsere Mandanten, wie zum Beispiel
Projektleiter in der Baubranche, regelmaRig
zu steuerlichen Themen, mit denen sie sich
tagtaglich beschaftigen miissen.”

WP/StB Olaf Becker

Internationales Steuerrecht, Beratung
Familienunternehmen: Wir sind nicht
nur der rein rechtliche Berater, sondern in
vielen Fallen auch der Motivator, etwa beim
Thema friihzeitige Nachfolgeregelung.”

WP/5tB Joachim Punge

Nachfolgeberatung, Beratung von Fa-
milienunternehmen, Beirat in Famili-
enunternehmen: ,Wir sind stark vernetzt
und bringen neue Mandanten in die wich-
tigen Netzwerke ein.”

RA/StB Dr. Aare Schaier

Rechtsheratung, Erbrecht, Internati-
onales Recht, Um- und Restrukturie-
rungen, Sanierungen:,In der Branche
herrscht oft eine Kultur der Einzelkampfer.
Bei audalis ist das anders.”

L ]

WP/5tB Dr. Michael Kohler

Stiftungen, Beiratstatigkeit:,Unsere
Vision ist es, in der Region auch weiterhin
eine grofe, stabil wachsende Kanzlei mit
zufriedenen Mitarbeitern und zufriedenen
Mandanten zu sein.”

WP/StB Elke Niermann

Family Office, Gesundheitsmanage
ment:,Begeisterung im Beruf entwickelt
man nur, wenn man sich rundum gut fiihlt.
Daher steht fiir uns das thema Work-Life-
Balance ganz oben auf der Agenda.”

WP/StB Martin Brandt

Kommunalberatung, inhabergefiihrte
Familienunternehmen, Qualitatssiche-
rung:, Wir priifen im Nachhinein, ob Auf-
trage zur Zufriedenheit unserer Mandanten
durchgefiihrt wurden.”

lich weiterzuentwickeln. Dazu gehdren zum
Beispiel Expertenteams auf den Gebieten
internationales Steuerrecht, Kommunalbera-
tung oder auch auf dem Gebiet des Gesund-
heitsmarktes. Zusitzlich verfiigt audalis {iber
eine lange und intensive Erfahrung in der Be-
treuung von Familienunternehmen.

Familiare Starke

»Die personliche Betreuung und die Bera-
tung aus einer Hand sind elementare Bestand-
teile unserer Unternehmensphilosophie. Bei
uns werden Unternehmer von Unternehmern

Die audalis Leistungen

Wirtschaftspriifung

B Mehrwertorientierter Priiffungsansatz
B |nternationale Rechnungslegung

® {bergreifende Qualitétssicherung

Steuerberatung

® Beratung aus einer Hand

B MaBgeschneiderte Losungen
® Topaktuelles Know-how

Rechtsberatung

B |ndividuelle Losungskonzepte
® Langjahrige Erfahrung

® Ausgeprdgtes Fachwissen

Unternehmensberatung

® Erfahrung in den Bereichen Strategie, Controlling,
Kostenrechnung, IT, Produktion, Vertrieb sowie die
Personal- und Organisationsentwicklung

B (ptimale Vernetzung mit Partnern aus der Wirt-
schaftspriifung, Steuerberatung und Rechtsberatung

® frfahrung in Internationalisierung
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beraten — diskret und stets auf Augenhdhe.
Auflerdem achten wir darauf, dass der Berater
etwa im gleichen Alter ist, wie der Mandant.
Jede Generation berit ihre Generation. So
konnen wir die Sorgen und Anliegen unserer
Mandanten einfach besser nachvollziehen®,
unterstreicht Olaf Becker. Der Experte fir In-
ternationales Steuerrecht und fiir die Beratung
von Familienunternehmen sieht sich gerade in
seinem Spezialgebiet nicht nur als rechtlicher
Berater, sondern auch als Motivator: ,Wir
haben es heute immer o6fter mit Familienun-
ternehmen zu tun, die noch keine Nachfolge-
regelung getroffen haben, und damit mdogli-
cherweise ihr Lebenswerk aufs Spiel setzen. Da
gilt es — nicht nur, aber auch im Hinblick auf
Basel III — unsere Mandanten zur frithzeitigen
Klarung der Nachfolgefrage zu motivieren und
sie dabei zu unterstiitzen", sagt Becker.

So kann es frither oder spiter ebenfalls zu
den Aufgaben eines audalis-Beraters gehoren,
sich in Beirdten zu engagieren, oftmals sogar
als Vertreter der Familie. Die Beziehung zu den

Mandanten fufit auf Vertrauen, Loyalitat und

ein hohes unternehmerisches Engagement.
Und diese Sdulen kann man nur errichten,
wenn man ein Mandat tiber mindestens zehn
Jahre hilt, ist Dr. Michael Kohler tiberzeugt:
»Der Erfolg unseres Konzepts lasst sich eben
auch an unseren langjihrigen Mandantenbe-
ziehungen ablesen: Wir haben eine grofie An-
zahl von Mandanten, die uns schon seit iber
vier Jahrzehnten vertrauen”, betont Kohler.

Das enge Vertrauensverhiltnis ist nicht
zuletzt dem One-Face-Consulting-Konzept ge-
schuldet. ,Unsere Mandanten haben vom ersten
Tag an einen festen, personlichen Ansprech-
partner, der nach Bedarf die entsprechenden
Experten aus verschiedenen Fachgebieten hin-
zuziehen kann", sagt Joachim Punge.

Dass familidrer Zusammenhalt bei audalis groB3-
geschrieben wird und auch personliche Schwie-
rigkeiten miteinander getragen werden ist so-
gar im Leitbild des Unternehmens verankert.
Wer wie wir tiberdurchschnittlich viel Zeit und
Herzblut in seinen Beruf und das Unterneh-
men investiert, braucht den Halt einer starken

Gemeinschaft’, betont Joachim Punge. Ob
Fufiballtruppe, Triathlon Team, firmeneigene
Band, oder aulergewdshnliche Anlisse, die man
gemeinsam erlebt — bei audalis bieten sich zahl-
reiche Gelegenheiten zur Gemeinschaftsstir-
kung: ,Unvergessen bleibt wohl fiir uns alle der
18. Juli 2010, als wir hier auf der B1 vor unserem
Firmengebiude die grofite Party der Welt zu-
sammen gefeiert haben®, erinnert sich Joachim
Punge an das Stillleben auf der A40.

Flexible Arbeitskonzepte fiir Mitarbeite-
rinnen, die sich nicht zwischen Familie und
Karriere entscheiden wollen sind bei audalis
selbstverstindlich: ,Die (iberdurchschnittlich
hohe Frauenquote bei uns ist kein Zufall®, be-
tont Martin Brandt. ,Unser Handeln, sowohl
nach innen als auch nach aufien, wird von dem
Leitbild “Uber Begeisterung zum Erfolg’ be-
stimmt. Um in seinem Beruf Begeisterung ent-
wickeln und {iber einen langen Zeitraum auch
erhalten zu konnen gehort selbstverstindlich
auch das persinliche Wohl der Mitarbeiter
dazu®, erginzt Elke Niermann, zustindig fir
Gesundheitsmanagement und Familiy Office.

Eine Klasse fiir sich

wDer Test hatte es auch in diesem Jahr in
sich”, erinnert sich Joachim Punge und meint
den von Focus Money und dem europiischen
Institut fir Steuerrecht erstellten Fragenka-
talog, dem sich audalis zum wiederholten
Mal gestellt hatte. Neben der Kanzleistruktur
und Fragen zur Mandantenkommunikation
wurden vor allem Details zur Branchen- und
Fachspezialisierung von der Jury abgefragt,
da diese Faktoren entscheidend sind fiir eine
hohe Beratungsqualitit in den Kanzleien. Das
erfolgreiche Ergebnis: Zum fiinften Mal in
Folge wurde die Kanzlei aus Westfalen in die
Riege der ,Top-Steuerberater in Deutschland”
gewihlt. ,Aufierdem sind wir im Jahr 2007 mit
dem Ausbildungspreis ausgezeichnet worden®,
erginzt Joachim Punge.

Grinde genug also fiir Firmenchefs und
Privatpersonen, bei der Wahl des Steuerbe-
raters kiinftig genauer hinzuschauen und auf
gepriiftes Expertenwissen zu setzen.

Die Dortmunder Wirtschaftskanzlei sieht

sich nicht nur heute als zuverldssiger Partner
fir kiinftige Erfolge: ,Wir haben Visionen - so-
wohl fiir uns als auch fiir unsere Mandanten”,
sagt Dr. Michael Kohler. So analysiert audalis
kontinuierlich die Entwicklung auf den Mar-
kten und baut vorausschauend Kompetenzen
in neuen, zukunftsweisenden Fachgebieten
auf, um den Mandanten wertvolle Impulse zu
liefern und sie bei der Erarbeitung neuer Stra-
tegien fiir ihre weitere Geschiftsentwicklung
unterstiitzen — und das mit hochster Kom-
petenz: ,Unsere Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter gehoren zu den Besten ihres jeweiligen
Fachs. Und wir sind bestrebt, unser Potenzi-
al nach Kriften zu fordern und auszubauen.
Durch eine intensive Aus- und Fortbildung
gewihrleisten wir eine weit tiberdurchschnitt-
liche Sach- und Fachkompetenz. Zum Vorteil
und zur Begeisterung unserer Mandanten”, ist
Kohler iiberzeugt.

Und — wie wir in einem leidenschftalichen
Gesprich unter Gefihrten feststellen durften
— auch zum Vorteil und zur Begeisterung der
Mitarbeiter...

7‘ audalis
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